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HR-administrator

Tillsammans utvecklar vi Sahlgrenska Universitetssjukhuset for en hdllbar framtid. Vi stéller om halso-
och sjukvarden med mélet att vara Europas ledande universitetssjukhus 2032. Tillsammans med
patienterna arbetar vi for kvalitet, tillganglighet, patientsékerhet, forskning, utbildning och innovation —i
ett sammanhallet halso- och sjukvardssystem i Vastra Gotalandsregionen. Var vision och varamal tar
sikte mot en vard av yttersta kvalitet, dar patienten alltid &r i fokus. Vi erbjuder halso- och sukvard
lokalt och regionalt, men ocksa hogspecialiserad véard till patienter i helalandet och utomlands. Vara
medarbetare & vér styrka och de bidrar i kunskapsutbyten nationellt och internationellt. Med digitala
verktyg och nya arbetssitt kan vi férenkla vardagen pé §ukhuset och erbjuda en modern, tillganglig och
effektiv vard av hogsta kvalitet.

Beskrivning

HR-servicecenter & en sektion inom den sjukhusgemensamma HR-strategiska avdel ningen och levererar
tjénster inom rekryteringsadministration, utbildningsadministration och annan sjukhustvergripande HR-
administration. Inom centret finns &en funktioner for konsultativt HR-specialiststdd till chefer, samt IT-
och webbstdd inom HR. Centret har ett ndra samarbete med samtliga HR-avdel ningar, HR-strategiska
avdelningen, chefer, arbetsstkande och kursdeltagare.

Vi beh6ver en HR-administrator som vill bidratill fortsatt utveckling tillsammans med &tta kollegor och
sektions edare vid HR-servicecenter.

Arbetsuppgifter

Som HR-administratér arbetar du huvudsakligen med rekryteringsadministration for hela jukhuset. |
man av utrymme Gvriga administrativa HR-servicetjanster, t ex utbildningsadministration.

Kvalifikationer

Vi soker dig som har utbildning inom HR-omradet €ller annan uthildning som & adekvat for
arbetsuppgifterna. Du har erfarenhet inom HR/PA-omradet och &r fortrogen med personaladministrativa
system, galvklart beharskar du Officepaketet. Du har intresse av rekryteringsfragor, erfarenhet av
rekryteringsadministration & meriterande. Arbetsuppgifterna kréaver intresse for att arbetai och lara nytt
gdllande I T-st6d inom omradet.

Som person & du initiativtagande, utétriktad och kommunikativ - sval muntligt som skriftligt. Du har
en hog servicekansla, vardesétter ett positivt kundbematande och 14t for att uppratthalla och bibehdlla
goda kontakter. Du & noggrann och har férmaga att strukturera och prioritera ditt arbete. Du &r utpraglat
teaminriktad och har god samarbetsformaga.

Antal lediga befattningar
lev.2

Om Vastra Goétalandsregionen

V astra Gotalandsregionen finns till for ménniskornai Vastra Gotaland. Vi ser till att det finns god hél so-
och sjukvard for ala. Vi arbetar for en hdllbar utveckling och tillvaxt, bramiljo, forbattrad folkhalsa, ett
rikt kulturliv och goda kommunikationer i helaVéstra Gotaland.

V astra Gotalandsregionen arbetar aktivt for att digitalisera fler arbetssétt. For att varaen del av den
digitala omvandlingen har du med dig grundléggande férdigheter och kan anvénda digitala verktyg och
tjénster. Du kan stka information, kommunicera, interagera digitalt, ar riskmedveten och har motivation
att deltai utvecklingen for att lara nytt.

V astra Gotalandsregionen krigsplacerar allatillsvidareanstédllda medarbetare.



Vill du veta mer om Vastra Gotal andsregionen kan du besoka vér introduktion till nya medarbetare pa
lanken www.vgregion,sef/introduktion. Du kan &ven [&samer i presentation om Lon, erséttning och

forméner — det hér f&r du som medarbetare i VGR.

Ansokan

Vastra Gotalandsregionen ser helst att du registrerar din anstkan via rekryteringssystemet. Om du som
sokande har frégor om den utannonserade tjansten eller av sirskilda och speciella skél inte kan registrera

dinauppgifter i ett offentligt system - kontakta kontaktperson for respektive annons.

Till bemannings-, for medlings- och rekryteringsforetag och till dig som ar forséljare:
Vi undanber oss vanligen men bestémt direktkontakt med bemannings-, férmedlings- och

rekryteringsforetag samt andra externa aktorer och forsédljare av ytterligare jobbannonser. Véstra

Gotalandsregionen har upphandlade avtal.
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